CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA
PARA PAC

CUARTA REF(

POA INSTITUCIONAL
NFORMACION GENERAL,

v | PARTIDA PAC MES A
UNIDAD AREA  OBJETIVO ESTRATEGICO ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD META INDICADOR | PRESUPUEST cmzo%zw_wwuz PE sin ATNaCION | copiFicape | CUMPLIMIENTO
ARIA

o]

CUANTITATIVO mgmnmgmm

Fontalecer la gestion Adminis rativa i |
i intea y de talento humano, 1y que i .

‘ Talento Humano dministrativa  me orard los procesos intemos Pagode 35@0.39 b ol i v&m.:n,m nma,mozm_ .

| nsiitucionales, y Ia comunicacién y ersonal con régimen LOSEP | administrativo y operativo
relucién del personal adminisirativo

|
[

?umma de Remuneraciones. emuneraciones pagadas ¢
|durarte 12 mesas | periodo fiscal 2024
1 {

15.1.01.05 wwgﬁs«ﬁmo n Unificada | No

N 42998144 | 8 417,528.44 | 95.51% Todos ¢

|
i

{ | intema y de talento humano, 12 que
| Talento Humano | Administrativa anﬁa_avanomol:ﬁ:om

g 4iv < gio o, 1 Salarics personal | Pago de Remur i 'R nes pagadas el | k | . o |
nstitucionales, y fa comuni ww”%m& oon régimen eddigo de Mmaa_.amgﬂ?o ¥ vperativo | durarte 12 mesas | periodo fiscal 2024 S:101.06 Salarios Unificados |§ 15,588.00
| | elacion del personal adminisi v | |

% 15,588.00

|
| Talento Humano | Administrativa

intcma y de talento humano, 1y que ago de benefisios de ley en el

| me orard los Pprocesos internos
titcionales, v la comunicacién y

irelacién del personal adminisirativo

Pago de beneficio de: Ley -
Decimo tercer sueldo

K 4823925 | $ 48,230.35 92.77%| Disiembre | ¢

1

i

|

intemna y de taleito humano, 13 que {

| S, - | Pago de beneficio de: Ley - ngomao"w de ley para personal pago de benefizios de ley en el neficios sagados durante | ”
! igt 1 Adrr $ I oraré los it 3 5 H s . N o, i . & . . 1.k M
Talento Humano | Administrativa Hm::zgm_vhw,n_nmﬂzﬁn_” ény  Decimo cuarto sueldo |administrativo y nperativo ‘periodo fiscal 2024 rel periodo fiscal 2024 §>:1:02.04

| relicion del personal adminisirativo W | |

| Fortalecer la gestién Adminis rativa
linterna y de talento humano, 13 que
me orard los procesos internos

e 5 jcaricn y
relacién del personal adminisirativo

'3 7.400.0

| Perscnal contraiado, T
|admiaistrativos y operativos con
bvﬁuﬁuo&n en zécnicas de:
\Tescate, entre ofras acorde a la

! revencion, prateceion sosorro, y
xincion de incandios. - servicios

Fersonal entre
dministrativo y operativo
|contratados de enero a
diciembre cel 2024

| Servicios Personales x
| Contrato

institucionales, v Ia comuni ny
clucién del personal adminisirativo

administrativo y operativo

97.98% Todos cu

~Lananisnala,

1

ortalecer la gestion Adminis rativa

intema y de talento humano, 1> que |
¢ orard los procesos intemos ' Pago compensacién sor encargo

insiitucionales, 1 a comunicacién y

Iacion del personal adminisirativo

| Administrativa

eneficios de ley para personal 'ago por encargo durante 12
|administrativo y nperativo

astalecer la gestion Adminisrativa
tema y de talento humano, 15 que
¢ orard los procesos internos
institucionales, y la comunicacion y
relacién del personal adminisirativo

| Beneficios de ley para personal “, Pagode beneficios de 5
,ﬁs:a,&:ﬁ?c ¥ operativo |duracte 12 meszs del periodo
¥op | 2024 al personal por contratar

wvmmo de Aporte Patronal eneficios sagados durante

1 fiscal periodo 2024

Aporte Patronal
1(11.65%)

.1.06.01

94.58% Todos

|
i

.,-._o_ talecer la gestion Adminisrativa
intema y de talento humano, 15 que
| me orard los procesos intemos

inslitucionates, v Ia comunicucién y
(relucién del personal adminisirativo

| - X :uwmo de beneficios de ley i .
Pago de Fondos de Reserva | Beneficios de ley para personal durarte 12 mess del periado | Eeneficios sagados durante

W. . . [eaeTiclon.; 15.1.06.02
W administrativo y operativo 2024 al personal por contratar ” el periodo 2024 ]
. |

‘alento [Humano | Administrativa

|
|
I
{

4523940 | $ 45,239.40 | 9231%, Todos

i i |
| i

[ Fortalecer la gestion Adminisrativa | ﬁ |
|intema y de talento humano, 15 que | | {Cont: S | i i i
e orard los procesos intemos ‘ Agua Potable | Agua Potable | ,nbj?. con Agua Potable 2ara la ,.Pmﬁ.. Potable p mmw.@m ' 15.3.01.01 | Agua Potable
inslitucionales, v fa comanicaciony | | |institucion | Agua Potable planificada | |

del personal administrativo i | | |

RN O

I's 2,00000 | $ 2,000.00 | 8C.85% Todos




[ INFORMACION GENERAL
o .

UNIDAD

Crmtabilidad | Administrativa

Cromtabilidad

o — Tvencién ant: emergencias dptimo,
M:www?bn&n de Operativa disminuyendo Ics tiempos de respuesta,
Staciom
; ” v ante emergencias 6ptimo,
W»E:mn cocién de | Administrativa | disminuyendo los tiempos de respuesta,
acidn |

Talenta Humano

Talento Humano

|
| v
| Operativa

‘

AREA

Administrativa

OBJETIVO ESTRATEGICO

W me oraré los procesos ints
| institucionales, v a com
relicién del personal admi

intema y de talento humaro, 12 que
me; orard los procesos internos
institucionales, v la comuni

interna y de talento humano, 13 que
me orard los procesos internos

Fortalecer Ia gestion Adminis rativa
interna y de talento humano, 1 que

Briadar & la ciucadania un servicio de

[ Fortalecer la gestisn Adminis rativa

| Fortalecer la gestion Adminis:rativa

Energia E éetrica

Telecomunicaciones

| frecuencia para las compafifas
|del Cuerpo de Bomberos

| Mantenimiento y recarga de
| extintores de las compafiias de.

del canton Santa Rosa

Servicio de edicién y creac

sociales para el fortalecimientc
de comunicacién de] Cuerpo de
Bomberos Municipal del cantén
Santa Rosa

sociales para el fortalecimientc
1de cc icacién del Cuerpo dis

via
relucién del personal admini

Sublnspeccién de |
Istacion

Yemtabilidad

i
,ﬁ
| Administrativa

‘owtrod v
fantenimiento
“ehicular

ispector de

: |Operativa
rigada |Op

|Fotalecer I gestion Adminis rativa
intema y de talento humano, 15 que
me; orard los procesos internos

Bomberos Municipal del cantén
cataRee, .
Contratar servicio de cuidado y

proteccién de unidac.es fluviales
del Cuerps de Bomteros

Contratacién de servicio de radio

Municipal del canton Santa Resa

Cuerpo de Bomberos Municipal

de | Material Publicitario ,
contenidos y su difusién en redes | preventivo para campafias ce

Servicio de edicion y creacién de
| contenidos y su difusién en redes

CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA

SUB ACTIVIDAD

Energia Eléctrica [1a institucion

INDICADOR

Contar con Energia Eléctrica para ; nergia Eléctrica pagada

2024

| Contar con Tele

| Telecomunicaciones i o
| | para la institucion

i Servicio de radio | Contar con intemmet, telefonia
comunicacién, servicio de | basica en todas las compa‘ifas de
intemet, servicio de telefonia. | la institucién

Recargar extintores de PQSy | Oo:ﬂc::.. w_ g,_ﬁ.. H_mwﬁa:w de
| " p ‘las compatifas ¢2 la institucién N
| CO2 d= las instalaciones y las hetier 168 extinitores Limas
unidades de laCIAS o, S Kntores e opuimas

| condiciones

pago d:= tasas tripticos,
volantes y material para
| campaiias de prevencién del
| CBMSR

|creacion y difusion de mazerial
| institucional

|
Orden de compra de public da dl Contar un el servicio de edicion,

| creacion y difusion de mazerial

comumnicacién b
Y | institucional

Proceso completo de cuidado

‘ontar con cuic ado ¥ proeccion
|de botes

|de botes en el 2024

| Contar un el servicio de edicion,

calidad en Ia
Comunicac 6n,

| Tener cubierto al 100% las
instalaciones,
departamentos y vehiculos

| Actividades, publicadas
TE&:@ el afio 2024

|

_

.W,Pnaﬂamn_?z publicadas

w durante el afio 2024

|Servicio de cuidado d=

PARTIDA
PRESUPUEST

ARIA

53.01.04

'5.3.01.05

Aumento del porcentsje de

§3.01.05

13.3.02.07

interna y de talento humano, 1o que
me orard los procesos internos

ortalecer la gestién Adminis rativa
ma y de talento humano, 1> que
me; orard los procesos intemos

mentacion para el personal
|operativo del Cuerpo de

| Membrecias

Adquisicion de combustible,

- para las uridades vehiculares,
fluviales, 2quipos y herramientas
| para unidades det Cuerpo de

via \'4
i6n del personal adminisirativo

| Ampliar a ofertz de capacitaciones al

ersonal operativo, para mi

|y el servicio brindado

' Bomberos Municipal del cantcn
- Santa Rosa

| Adquisicion de boletos aéreos
| nacionales ¢ internacionales pera

rores en procesos y mejorar la atencién | o] Cuerpo de Bomberos
' Municipal del cantén Santa Resa

Bomberos Municipal del cantén |
Santa Rosa

|Contar con el senvicio de
|alimentacién pera el personal
|operztivo

Servicio de Alimentacion

. | Contar con combustible
Abastecimiento de | :
s | necesario para abastecer la flota
| combustible vehicular

i . |
|agreos nacionales e

internecionales para cursos de | acudir a cursos de capacitacion
capacitacion |macicnales e intemacionalies.

| w
|
! |

|Servicio de Alimentacion
| contratado
|

| Combustible adquirida
durante el 2024

|

|
|Servicio de emis on de boletos | Contar en el 2024 con el servicio | Aumento de capacitaciones
|de emision de boletos aerzos para| programades ¥ no

programadas para en €l

| periodo 2024

~

5.3.02.35

5.3.02.55

53.03.02

DENOMINACION DE
PARTIDA

PAC
SN

ASIGNACION

CODIFICADO

CUARTA REFO

CUMPLIMIENTO

CUANTITATIVO &

MES A
EJECUTARS

| Telecomunicacinmes

| Almzcenam, erbalaje,
‘envase y recargas Je ext. |
|

Wm.
* 1
|

ﬁ.m&nmca.HB_uEm i6m,
| Reproducién y
| Publicacines

., Difussion, Informaciin v
| Publicidad !

|

|
|Servicios de guardiznia g
| vigilincia

|Servicios de

| Alimentacién
|
W _
| Mermbrecias _, No

|
i

| Combustibles

| Pasajes al Exterinr 18i

B

E

h3

8,50000 | §

2,500.00 ' $

300000 8

2,000.00 | $

24,00000 | $

13,500.00

9,100.00

3,400.00

1,500.c0

500,00 |

2,000.00 |

29,600.00 |

10C.00% | Agosto

10.00% | Mayo

10C.00%] Febrero

|
|

6€.99%, Marzo




CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA CUARTA REFC

[INFORMACION GENERAL

: PARTIDA PAC | _ MES A
. DENOMINACION DE ASIGNAGION. | CUMPLIMIENTO
INDICADOR nmmww“_.%mma fke iy sin NiciaL | CODIFIGADD | CHRELIMENTO e cirars

! E

UNIDAD AREA OBJETIVO mmd»b._‘jmnw_mo _ ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD

|

i . | . " ubri S Viaticos.

| Gestionar labores, tareas,con {Pago por alimentacion interior C E,:. mmmfa por / S:. N
g s subsistencia en el interior del

‘relacion a la institucion .

|

Crastos por viajes y
subsistencias al interior

4 los servidores |
|de la institucién

i ‘ o o
5.3.03.03 | <_m= cos .v ,vcwﬁmnmsﬁwm o
en el Interior |

,. |
6,500.00 $ $,700.00 | 107.75% Todos
,

astos por viajes y
ubsistencias al exterior

ancelados a los servidores
e la institucion

ago por alimentacion exterior _” Cubrir gastos por Viaticos.y
20 P ’ . | subsistencia en el exterior del

- Gestionar labores, tareas,con
relacion a la institucion

(en el Exterior

Mantenimiento de maquinaria y |

i N f | Que la maquinaria v el equipo | Que la maquinaria y el equaipo del| Numeros de emergensias |
5| r C N P | . . | :
{ Sv.n eotor de jequipo de prop _omm.a ,mo_ Herpo el CEMSR se encuentre en ‘BMSR se encuentre en 2ptimas | que se atierden durante el | 5.3.04.04 C.00% Septiembre ]
| Brigada ' de Bomberos Municipal del ? e P | ot o | |
| { . ptimas cony |co ‘periodo 2023 |
canton Santa Rosa | |
w! ey = - o= e l - = 3 S S - =)
| | i [
| [ F ion AdminisTativa | Mantenimiento de motores de W?Mwu tenimiento del motor de la Contar con puertas en buen | Mantenimiento de pusrtas i |
| SubInspeccién de | “_H»MWEM ﬂmﬁﬁ“ﬁﬂﬁ e puertas enrollables de las | werta |estado para garntizar la ‘enroliables contratadas / 700.00 | § 700.60 | Mayo c
| Estacion compafifas del Cuerpo de H%:,sa -al enrrollable | seguridad a los funcionariss y a _Zwﬂngwiasﬂo de Puertas i | AR T
| Bomberos del cantén Santa Resa | PP |los bienes institucionales | planificado 2024 i i |
| |

W, Proveeduria y

| N, i - . { { |
| Administrativa Mantenimiento de aires .WCom.SN COEQU-POS de ,Z..ERES_QS realizado J,wo&.cb 1,740.00 | $ 1,740.00 | 10C.00% | Febrero
| Bodega ! 2 comunicacin y |enfriamiento er. buen estado lenel 2024 | | |
| | 6n dol peronal adminisirativo ” | ! i
' Mantenimiento de aires | . P | . 3 | | i
Contratasién , cma y de talento umano, 15 que acondicionados de Ins compaias ,.Hwo:?@n los tubos de satida de | Contar ¢on un espacio | ! | o ) | i
PO Administrativa | me orard los procesos intemn i agua de aires de proveeduria, | moho ¥ malos olores en la oficina realizada / reubicacién de | Maquinarias y Iiquipos 500.00 | $ 500.00 ! Febrero
Pablica del Cuerp» de Bomteros del 7 o 1. y e | g | i |
| i esoreria y contratacitn puhlica ﬁmn cenfratacion pablica | tubos planificada i i
P! y |
Geitral v |accesorios incluye mano de obra | !
Mantenimiento parala Unidad SRed vehioulo SR4 | Contar con repuestos para el 5.3.04.05 106.00%| Octubre
Vehicular  motobomba de rarca HINO | m<oEnEc de ma-ca HINNO T '
placa OMA1253 del Cuerpo de |
N e {Ram! hifnnicingl dal rantén

| Contratacion de

Control v | fento preventiv *E.“Bc de Obra 1 Aantenimiento, en los | |
Mentenimiento | 'y correctivo de Ia unidad ,vammﬁwwnwwﬂw:gw.“”m - m Wﬂwﬂ“ F vida atil de los elleres autorizados de ﬁﬁaﬂ.@hﬂﬂnnﬁg de Febrero
Vehicular ALFA-SR1, ¥ ALFA SR-2 del Nsmq:.? SR Compr. 51 veliculos e ”
contrato 2023 . | |
| Contratacion de martenimiento | ,,
Zontrol y preventivo v correctivo de la | Mano de Obra i S 0.5 |
fantenimiento | ativa unidad ALFA-SRI, Y ALFA SR reparaciones automotds | &mﬂ% vida il de'los <~(§o§,ﬁﬁa§ de 229394 $ 220354 | | Abril
/ehicular | 12 del Cuerpo de Bomberos |en gencal, (2024) 1 i - i | |
| Municipal del canton Santa Rosa | |
h o EeSe——ms s Mano 1€ Ubra para i T - h b T A - N -
! Mantenimiento preventivo y | reparaciones prevebtivas v |
‘ontrol v | ins correctivo, incluido repuestos v | correctivas incliido repuestos y | o 5 | i |
> mergencias §ptimmo, P 3 * OITS Pt ¥y 4 i & ] o
1 imiento ativa | dismi fos tiempos de respucsta, acecsorios de la Flota vehicular accesorios para los vehiculos W“mmm“w vida il de los ‘ ehiculo realizado durante Wﬁmmmwhwﬁzcao de 32,100.00 | $ 48,636.68 ! Abril
“ehicular del Cuerpo de Bomberos viancs, pesados, y fluviales | oS |l afio 2023 i 3 i {
‘Municipal def canton Santa Rosa que coaforman el parque |
- ) SR okt Ao Ao Trns it | & = e - . sy = -
m | ﬂ Servicios profesionales _Oanﬁmpmn servicios ! | |
| I ‘Contratacién de Servicios | contratacién de personal | ) : | profesionales para i 15,000 23 e | 904!
alento Humano ,,b.%EEaEBE ) {orofesionales ,oo:ﬁsueu. ; _um?. el o ortalecimionto Civilzs de Servicios 15,000.00 | $ 23,500.00 9.59%  Todos
aesciony 7 | fortalecimiento institucional | i
ion del personal adminisirativo |

| institucional

| |
!

|
|
|
|
I8

|

Pégina 3



CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA

CUARTA REF
NFORMACION GENERAL

. PARTIDA - PAC . MES A
, DENOMINACION DE ASIGNACION . | CUMPLIMIENTO
UNIDAD AREA OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR PRESUPUEST e mm’ . il CODIFICADO | CUANTITATIVO m;mnw_;mm.

ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD

apacitacion para el personal de |
a Unidad de Emergencias del | Cap

Cuepro de Bomberos Municip.
|del cantén Santa Rosa

«ma y de talento humano, 15 que
me orard los procesos

iones dlel personal
de la unidad de emergencias

Contar con personal apto =n ¢l
desempefio de sus funciones,

| Capacitacién a
53.06.12 | .
o064 Servidores Publicos

Formacién y Capacitacién para ‘
| Fuerza de tarea HAZMAT para
12 servideres del Cuerpo de
H | cién del vn?“u:u_ ﬁ.iw.__wmw:é Bomberos ZE&O% w,_ del cantén
i : Santa Rosa, Provincia de El Oro |

‘ontratar servicios de 1
| capacitacion ¢ capacitzcion 15.3.06.12
| Materiales Peligrosos |planificada |

Curse de HAZMAT 1en temas de Manejo de Capacitacion a

ervidores Piiblicos

Abril

972060 | 98.77%)

|
|

para el personal de Fomberos

. o Capacitiaciones el personal
Ppracesos intetros Remunerados ¥ Administrativos pa P
ales, ¥ la comy

| Administrativa

Plan de capacitacién | |

- | Capacitacion a H i . {
S - cutado dentro def afio | T | No $ 25,280.00 | $
T ) el Cuepro de Bomberos |administrativo y nperativo 12024 | Servidores Pablicos , |
| | 1 el personal adm [Municipal de cantén Santa Rosa
{

.\m.wﬂa\ew Todos
|

peracion. navegacién segura y " - 1
: 1, | S€0Cion noticias, anuncios con
almacenaraiento en Ja nube de la

., | - o
. P {Desarrollo, actualizacion,
2 . | Renovacior. del servicio de | i ,
Rencvar servicios de hosting de | i

{ |
I : | | !
| iy - |asistencia tecniva y e i ” il
égina we> del Cuerpo de |su servicio de hosting de Ia la pagina web institucions] ?MMWGOMM&AES% durants |soporte de sistemas ”.,9 i = 1,000.00 | $ L:0ao.co i Eo.ooxc.w Hebrero
pagins iy < |Pagina web institucional |2 | | ]
| Bomberos Municipal del cantén | |
 A— Sen = :
|

| Informaticos
|

- ——— . _ | . ) ~ SR
p o ento preventivo y Que 21 drea operativa y ,ﬁ | |
| " 8 gestiod & soparte periodico a los equipos | Contratar tenimient dmiaistrativa del me&mﬁ | | | i
i | ma y de talento humano, 1 que 0] periodico a los equipos | Con manterimiento para | admiaistrativa del | . | | rerare |
JU,anq_m_ “o | Administrativa | me orar los procesos intemos informaticos del Cuerpo de equipe informatico que posee los equipos @Wﬂ“u“ﬂwﬂow.w&%b% 153.07.04 WA R:uw Mo:m.w_.ﬁ, MMQA |
enologico ! clona 2 cormunicac Bomberos Municipal del cantén |la institucidn icos en optimas | < i h quipos Inforaticos
,, Santa Rosa i
| W. | |
. | . Contir con alimentacion no . } i |
mcEjm.v eeciondel | Operativa percibles para el Cuerpo de z erecibles para acudir a imentos no p - Wom 15.3.08.01 $ 1,000.00 | $ 100.00% Febrero
Estacién | Bomberos Municipal del cantén S bl dquiridos en el afio 2024 | |
Santa Roga merzencias pernoctables W | i m
_
{ Fortalecer la gestion Adminisrativa
) I intema y de talento humano, 1y que | Vo dal € !
mcwwm‘?.oﬁos de | Operativa orark los procesos intoreos | personal cperativo dal Cuerpo ds
Sstacién i ;

Contar con beb:das e hidratantes
|para &l personal operativo

ins|

omberos Municipal del cantén ﬁmmcamm
anta Rosa

ionales, v la comunicacién y
n del personal adminisirativo

ortalecer la gestion Adminis rativa | \./mn_Emwn_;i de Uniformes ,‘
intema y de talento humano, 1> que

lorden de compra de uniformes
| Ci a £
o los procesos intemos | catalogadcs para el personal del |

I
i
|
|

|
| |Prendas de Proteccisr, de
| Dotar al personal administrativo

para personal operativo y | ?ﬁv&cw Acsesarios para 53.08.02 Mz\mma_wao Lenceriay s A3
insiitucionales, y la comunicacisny | Cuerpo de Bomberos Municipal | administrativo i |y operativo de uniformes |uniformes del personel | |Prendas de Proteccion | P
cién de! personal adminisirativo | del cantén Santa Rosa | ) ! *,o_uaaag ¥ adrministrativo, | | .

|

,W.}aa&m_%vn de Uniformes No

|Frendas de Protecciér, de

{orden de compra de uniformes | ) b . o i - . : §
alento Humano | Administrativa wgﬁmr@ﬁnw para el w_mawos& .%_ | para personal operativoy UoS._ al personal N.&EEEHES ”_:m.w&o ¥ Accesorios para 5.3.08,02 | Vestuario Hmsa.wdm.« | ¢
| | Cuerpo de Bomberos Municipal 4 dministrativo operativo de uniformes ﬁ_.__._;.ouﬁ..nu del perscmzl i _Lunmuamm de Proteccion |
| del cantén Santa Rosa | ,”%nn.ﬁ.é ¥ administrativo, | | |
= e - - s _— . S = . ” =
| dquisicion de baterias, | Lubricantes de motor de 4 | | ; {
sntrol v i ubricantes y filtros para las tiempes, 2 tienpes, , N S | i .. i i
antenimiento | Administrativa | unidades vehicul v fluviales |t iziones, diferencial, ,}E«%ﬁ ta vida il de los *H:v:oe_»nm m&u:iaom 153.08.03 | Lubricantes Is1 $
. | | . § rehiculos {dentro del 2024 |
shicular i |del Cuerps de Bomteros | Liqudo refrigerante para |

420000 | $ 420000 |
1 ‘Municipal del canton Santa Rosa motor 2 diiesel, y gasolina | | | i ,,

Paging 4



CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA CUARTA REF

[INFORMACION GENERAL

PARTIDA v PAC . MESA
UNIDAD AREA | OBJETIVO EST ACTIVIDAD SUB AGTIVIDAD INDICADOR PRESUPUEST DENOMINACIONDE @'  ASIGNACION SUNIPLIMENTO

ARIA PARTIDA o i CORIFICADO CUANTITATIVO EJECUTARS |

| ‘i B _ a1 & s V€ - *
Adquisicién de suministros do Escobus, trapeadores, Que ¢l drea de Proveeduria ¥

aseo para ol Cuerpo de desinfectantes, cloros, |Bodega cuenten con todos los Suministros adquiridcs ! |

P ... ambientales, recogerores de: |suministros de aseo necesarios | durante el Frimer y segundo | 5.3.08.05 Materiales de Aseo 3,000.00 | §
Bomberos Municipal del Cantén Ty o1 e i
Santa Ros | basura, tachos pa-a basura, iuwa una buena ejecucion de i semestre del afio 2024 |
| o fundas plésticas, stc. |funciones |

2,200.00

| |

i
|
" | L . " Adminis } |
' Unidad d Adaquisicion de recarga de Adquisiscion de nxigeno MM:EQ;&,NJM .}ﬁs&%“wﬂ” o8 ,m_.on:: con lo necesaros | | ¢ |
,WH..,E e oxigeno medicinal para la medicinal para las unidad las uﬂw Q_MM 5”550_..»3 bw.& | para la atencién | Medicamentos |Si L605.00 - § 1,605.00 10C.00%! Marzo
Emergencia ambulancia de la Institucién | ambulatoria, et ! 183 a0 | prehospitalaria | i |
i | conforman el CBMSR |
| | Adquisicion de materiales de i fateriales d
| X |construceidn, electricidad, | Materiales de | Contar con Materiales de ater m, N ,en .
| Sublnspuccién de : 4 o L ; S 1 5 L 1 . | ol 1 ! nstr.elecr.plomeria y
Estacion | Operativa . ; | plomeria v carpinteria para e | Constr electr. plomeria y ,*Oosm:.c ectr plomeria y carpint.

| . | Cuerpo de Bomberos Municipal | carpint. n el 2024 ,MMMMB Adquiridos ex el
1 del cantén Santa Ros: N

miento | ini ismil Ios tiempos de respurest
| Vehicular |¥ ampliando la cobertura operativa
| ional

Repuestos, v accesorios

para los vehiculos s .
tipo Ambulancia, de la Wn_m_w» Mo_w vida 3til de los
Institusén (orden de compra e

018-2023)

|

Tav:mmﬁom ¥ accesorios | | |
“w.“EE.HEOm durante el afio  15.3.08, i) § 61 | 106.00%; Febrero
|2024 | . | "

|

i sl ? . | Adaquisicion e repuestos ¥ accesotios

Inspector de fos equipy y R stos para inaria, fepuestos y accesorios i | | !
" LS 08 Sipo: * i . dquiridos durante ef afio | ] 18,297.39 | § 1,760.51
igada erramientas del Cuerpo de Romberos i v herramienta; acd] JTeeRe (el # T
Briga Municipal del canton Santa Rosa 7 apes Y RermmiEntes 12024
Contratacion de mantenimi puestos, y accesorios | i |
Control y Teventivo y correctivo de la ara los vehiculos largar la vida il de los Tﬁu:amaw Y accesoriog. | | i
Mantenimiento unidad ALFA-SR1, Y ALFA £R- tipo Ambulancia, de la QM@M A |adquiridos durante f afio | 5.3.08.1: i 1,500.00 ' $
Vehicular | w.iﬂ_ﬁn. QM._. la cobertura operati del Cuespo de Borberos icutos 12004 ! | :
‘ B | ‘mn_w icion de vmﬁm:.wm« |
Sontiely Iubricantes y filtros para las ; | ! |
0 - unidades vehiculares. y fluviales secundario, para o 4 ,;ﬁwmmwa lavida 4til de los mev:.w.&om.e,. accesorics 15308, Isi g 3,000.00 | § 3,000.00
< del Cuerpo de Bomteros . g | vehiculos |adquiridos durante el 2024 | i ]
Vehicular L. Vhieculos liviancs y ! 1 | i
Municipal del canton Santa | | | |
| pasados que conforman el |
Yontrol v e outa, : lubricantes y filtros para las Mw»am los vhieculos | | | | |
y fma y de talento humano, 1> que unidades vehfculares. y fluviales | liviancs ¥ pasados que Alargar la vida til de los |Repuestos v accesorics | 1 |
i i i 1 i > i N S | oo .3.08.13 3 .00 | 00,00 | €.00%
wﬂﬁwéoﬁo Administrativa | me orar los procesos intem del Cuerpo de Bomberos conforman el paryue k ehiculos adquiridos surante o1 2024 Wu 3.08.13 | 4,300.00 | $ 4300.00 | OO\J Tulio
sasr 7 Municipal del canton Santa automotor de la | | { |
—————— SRR b e e —— WOWN e gvﬁug g
[ . Adquisicion de repusstos ¥ H
ontrol v iiterma y de talento humano, 15 que |accesorios para las uaidades Alfa | . PR | |
fantenimiento | me oraré los procesos intemios  marca FOTON del Cuerpo de ,WW«: estosy accesorios para las | |Repuestos ¥ Accesorios €.00%| Octubre
ehicular nsiitucionales, y <iony | Bomberos Municipal del cantén = i
I i6n del personal adwinisirativo i |
+ Santa Rosa |
|
i ot dquisicion de mob:liario para ! | i , |
o {, i interna y de talento humano, 3 que ~, N FIRITI s | . T . T T feida o i B N N
MMM_&&N v | Administrativa | meorud lo¢ procests pemes | Cuerpo de Bomberos Mobiliario adqui-ido en el | Contar con mobiliario necesario | Mobiliario adgquirido en ef 531403 | Mobiliario (Bnes. Mbles,

primer semestre de 2024 ‘Nod

Municipal del Cantén Santa primer semestre de 2024 _, en el 2024 |

500,00 | 000 | 06| Agos
| o o 250000 $ 310000 $8.79%  Agosto
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CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA CUARTA REFQ

[INFORMACION GENERAL

, : PARTIDA i PAC | . MES A
UNIDAD AREA OBJETIVO ESTRATEGICO ACTIVIDAD INDICADOR . PResupyugst PENOMINACIONDE '  ASIGNACION CODIFicADD | SUMPLIMIENTO | (o o oo
: : e PARTIDA i INICIAL | CUANTITATIVO

E

{Fortalecer la gestion Adminis rativa

| jinterna y de talento humano, 15 que Adguisicios equipos para

| Administrativa | me orard los pracesos intemos jacquisigion ma oS P
cion y |conexion de interer

lacion del personal adminisirativo

‘NO

equipes de conexién a internet | Contar con equ:pos para [a
gonet & conexiodn a inte'net
|

'PLANIFICADO |

|Equipos adquiridos de: 53140 Aaq.y Equipos ( Bnes

Ables. No awﬁEnSZm& Junio C

2,260.00 | 10€.00%)

ortalecer la gestion Adminisrativa

|
?
intema y de talento human, 1y que

Contabilidad

| Descuentos, Comisiones y Otros | Descusntos, Comisiones y Contar con Descuentos Descuentos Comisionesy | i ”
¢ orard los procesos intermos. oﬂ. o a:rEEOm on D e M % Comisionc Y | Com:siones y Otros cargos en | Otros cargos en Titulos 15.6.01.06 |yt cargos en Tital No 20,000.00 | $ 20,000.00 i 68.75% _, .
I jcere | 8 | Titulos para la institucion | pagada 2024 ! |y Otros cargos en Titul os | i W
| 1

|

|

|

o

| Descuentos, Comisiones |
{

|

|

Matriculacién de vehiculos Matriculacion de

Fortalecer la gestion Adminisxativa

|Control v intema y de talento humano, 15 que errestres v acuaticos del ehiculos vehiculos IN° de vehiculos acusticos | 1 | H ! {
! i, 4 i N 2.7 Cumplir con las disposiciones | s | Tasas Generale: tos

| Mantenimiento me orard 105 procesos intemos Cuerpo de Bomberos iviancs, pesados, y I POSICLY | matriculadcs durante sl asa; Generales, Tmp

| Vehicular ici |

i

I del canton Santa

W. $ 2,50000 | $ 2,500.00

| Contr.Permisos. licenc

uvialzs que conforman BV : 12024
,& EE_.E automctor ,,

onn.mssg de vmm:a de Sma y

| Fortalecer la gestién Adminisrativa accidentes personales para el -ontar con seguro de vida y de | Personal de la Institucién

i i “__wmw.w ”_Mmﬁm_uwmumﬂﬂmw ““ que personal Femunerado y aucion para el personal

insiitucionales, y la comumicaciony | Voluntario del Cuemo de dministrtivo, operativo y
n del personal adminisirativo omberos Municipal del Canton |voluntario

anta Wcm» .

W |
egurado con polizas de MH.QN: de un seguro de ‘570201
fidelidad y seguro de vida y ,mma_a@m v vida e

accidentes.

|81 $ 40,000.00  § 36,800.00

del Cantén Santa Resa

|
|
Foitalecer la gestion Adminis rativa Contratacién de Seguro de ! | i
intcma yr de taleito humano, 1> que Fidelidad para el personal del | Seguro de fidelidad ! | | i
] Administrativ s0s intermios 7 4 | 15.7.02.0 2 i : (0 H
Talento Humano e orarg fos procesos intermo: Cuerpo de Bomberos M cipal Segurc de Fidelidad Seguro de fidelidad contratado | contratado Wm 7.02.01 Segu-os Si N BOGLO0 ! $ R00.00 i

|
|
|

ﬁcnz,mﬂmo_o: de wam_.qo
| para los bienes muebles e

Fortalecer la gestion Adminis rativa
: intema y de talento humano, 1o que
Provesduria y Administrativa | me orani los procesos interos

“ienes asegurados

7@58:&. implementado Ja

inmuebles del Cuerpo de | (inclusion ce bienes) afio | 5.7.02.01 Seguros i § 20,000.00 | $ 20,000.00 |
Bodega insituctonales, y la comunicaciony | gorper Municipal del Canton | |pdlizs de seguros para bienes 12024 | | H i i
relacidn del personal adminisirativo | |
S — T = R — S R - S — W— = = e S
ontalecer la gestion Adminisrativa dcuﬂwgoam o_n vm@:o | | |
Control v

cma y de taleito bumano, I que | para los bienes muebles ¢

o " , “, |
Mantenimiento orard los procesos intemos inmuebles del Cuerpo de &, _ ,2 de vehiculos asegy rados m 7.02.01 § 1500000 | § 15,000.00 |
Vehicular la comunicacion y Bomberos Municipal del Canton | | que coaforman el parque uﬁm:ﬁ el afio 2024 i H H
relacidn del personal adminisirativo ,N:SBQQ de la Institucén
mwbﬁ Noﬂ |
| | | | i i
| i | | i |
| Fortalecer la gestion Adminis-rativa | | | !
| intema y de talento humano, 15 que i | i . - ! | H t
Zontabilidad | Financierz. me orard los procesos intemnos | isione: 1 | Comisiones Bancarias | Contar con Cornisiones Bancarias| C'om !o:m., Bancaria: 15.7.02.03 ‘OGB ‘siones Baacarias & 15000 ' $
insitucionales, y la comunicaciény | | ﬁvm_‘m la institucion pagada 2024 | ! |
,359% del personal adn i { |

Fortalecer la gestion Adminisrativa

intema y de talento humano, 15 que . . | Contar con A Entidades del . Entidades de} | | i ! i =
‘ontabilidad inanciere, me;orard los procesos ntemos mom“wﬁwmﬁﬁ esupuesto | Presupuesto General del Estado  Presupuesto General del ' 5.8.01.01 § 520000 § 5,200.00 | 83.93% Todos cm
a comunicacion y | | { H
| relacion del personal adminisirativo __u ara la institucion M;uu«mao pagada 2024 {

mc:»_onz 1a gestion Adminis:rativa
{intema y de talento humano, 1> que

| Aportes y Participaciones al | | |

1
um, .hm (0.5% de las |Para &l IECE por el 0.5% I ! ;
)| iblico: 3 5 °E por el 0.5%
alento Humano e orark los pracesos ifemos | Sector Pablico;: Para el IECE por Beneficios de ley para personal , (Para ol IECE por e 0.5% de as |Planillas) Pagadas al IESS m §.04.06 |de las Planillas de Pago ”, No % 295202 $ 295260 | 86.48% Todos cun
| onales, y I comunicacién y “a_ 01.5% de las Planillas de Pago |administrativo ¥ operativo .ES: llas de Pago al IESS L | i
| ey m:muwou S:.m | |
| {relicion del personal adminisirativa | E IESS ., |
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CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA

CUARTA REF:
| INFORMACION GENERAL

| PARTIDA PAC | , MES A
UNIDAD OBJETIVO ESTRATEGICO, - ACTIVIDAD ACTIVIDAD _ INDICADOR PRESUPUEST PEMOMINACIONDE | (/0! ASIGNACION YURIPLIMIENTO
H | - |

ARIA PARTIDA micia, | CODIFIGADO. | o raTive, | EYECUTARS

Adquisicion de mob:liario para
| i intema y de talento humano, 15 que
: Tesoreria | Financiere,

. 'el Cuerpo de Bomberos silla cen respaldar ergondmico
me orard los procesos intemos 5. Y H :
institucionales, y la comunicaciony ~ Municipal del Cantén Santa | para tesoreria

Dotar de mobil.ario (silla *
|giratoria con respaldar ) parala  mobiliario adquirido en el

|tesoreria de la institucion, para la primer trimastre del 2024
comcdidad.

del personal adminisirativo |Rosa

184.01.03 [ Mobiliarios

70000 % 71.20%

|
|

Agosto

|
|
|
4

alecer la gestion A is rativa

Adaquisicion de mob liario para

. e e Adil Mocm 2l CBMSE cuente con todos Mobiliarios adquiridos ,, | i

| Proveedurfa y cma y de talento humano, 1 que el Cuerpo de Bomberos ! G . |los mobiliarios necesarios en - ; i | L 1 i i o]

| ! s e ‘ g s, o e |8, y . .00 | (.00%!
Bodegn c:orarf los procesos intermos pal del Cantén Santa Escritorios, sillas, archivadores ,\ tolas Jag disas o dministrativas y durante e] segundo 184.01.03 7?.55528 6,000.00 % 6,000.00 | .00 \eu Agosto
|

|

’ | semestre del afio 2024 | !
| operztivas, |
|

|

|

.

o L% i6 ._o_ae._.vcm de respi Equipos de respiracion mm&:vom s liscion
realizados por incionarios | autdnoma, reguladores de r 5 uton esulador o — | 1
institucionales, para que de le misma ascarillas Ful Face para ¢l Cuerpo de | 000MA, reguladores y ntar con Equipos de

forma aumenten los ingresos por

omberos Municipal del cantdn Santa Mascaras full face / Procesc e
autagestion de

piracion auténoma en ol 2024 |atonoma adquiridos en el 8.4.01.04

R 140,820.00  § 140,820.00
12024

decuacion de valde o
havitaculo para
transportar los equipos
y herramientas, con
(facilidad de
operatividad

|

italecer la gestion Adminisrativa w:mvc. rtar los m@::uom. ¥
interna y de talento humano, i que herramientas de la unidad R2,
‘me orard los procesos 3 marca CHEVROLET D-MAX,
placa OMNM1485 del Cuerpo dz
Bomberos Municipal del cantén

Santn Done

Edecuar, y equipar las _
|unidrdes de rescate del i w%ﬂo:_o adecuado er. ol
|CBMSR [

6,650.00 § 6,650.00

|
i . | |

|Control v | iva Adquisicion de remolque para | Remolque de longitud 8m / |contar con un remolque para | { { | i |

[ s , e o b e 135yt dedee fiuviales dei Cuespol 26,24 pi ho 241,30m | riar las embaracaciones | Remolques adquiridos en el i { | | i
P 2, 1oy e 2 P0126,24 pies , anchn 241,30 m | transportar las embaracaciones | Remolques adquiridos en e S law . \ - .

Lonmento | eLorarlos procesos ntemo |de Bomberos Municipal del 1/95" capacidad de carga 29C0 | por via terrestre: cuando el caso Jo|2024 { 840105 | Vehiculo | Si § 315000 ; 8 3150¢0 | 10€.00% Septiembre
Vehicular | 7 i ; ! | | i |
| cantén Santa Rosa !1bs |amerite | | | !
| | | i | {
B e — S — . — e 2

i | ﬁ |

1> que |Orden de compra 002-2023 | Cues Pagar | as 3 ,

B . % U | ipra 002-2023 ontar con De Cuentas por Pagar | De Cuentas por Pagar |

. d H : N { i, | .80 ¢ +.00%;
G e mowsnom% Ceies ony ,_wag%m hidratantes | para la institucion | pagada 2024 131501 % 106 oo}_, Todos

pel | 1 |

ema y de talento humano, 1> que | { o - . ;
Contabilidad me; orard los procesos intemos De Cuentas por Pagar NONS.SE- Rmm, meses (ootubre | Contar oo :.Un.rJumnSm porPeg 600.00 % 600.00 10C.00% Todos
i |noviembre dicierabre) 'para la institucion
H |

i

|
wwwm&,mA Nacionales (orden de | Contar con De Cuentas
| compra 005-2022) | para la institucion

| |

intema y de talesto humano, 1> que
me; orard los procesos internos
inslitucionales, y la comunicacidn y

|

|
por Pagar | De Cuentas por Pagar
i6n del personal administrativo

16101 § 16101 | 10€.00% Todos

ma y de talento humano, 15 que

| | |

|
| . - | 2 2 s | Cuentas ,. o |
ontabilidad orard Jos procesos intemos |Process de Agencia de Vigjes | Contar o :.Um. uentas por Pagar VUm F:r.wnm.ﬁ por Pagar 19.7.01.01 ' De Cuentas por Pagar 2,40000  $ 2,400.00 10C.00% Todos
itucionales, y la comunicacién y i ?umnw la institucion | pagada 2024 { | i
cion del personal adminisirativo | | |
| |Fortalecer la gestion Adminis rativa | |
| intema y de taleto humano, 1y que | " X otk I |
ontabilidad | Financiere, me; orard los procesos intetnos O&mu de compra 006-2023 | Contar h S.Ua. —uentas por Pagar | De Cuentas por Pagar 9.7.01.01 28224 %
] i |para la institucion
i | | |
. i { { |
| {interna y de taleitto humano, 1> que | | Contar con De Cuentas por Pagar | T . . |
. - . : | Cont: s agar | e Cuentas por Pagar i —— 3
| ard 1 K 5
»ntabilidad ”m,_:maeﬂ.ﬁ me; orard los procesos , Varias cuentas por pagar | para la institucion | pagada 2004 “w. 7.01.01 an Cuentas por Pagar 1047751 %
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[ INFORMACION GENERAL

OBJETIVO ESTRATEGICO

Fortalecer Ja gestion Adminis rativa
interna y de talento humano, 1o que

inslitucionales, ¥ la comunicacion y
relucién del personal adminisirative

'Refuerzo 7 Reestructura de
| pertas enroilables de las
‘compaiias del Cuerpo de
Bomberos Municipal del cantén
: Santa Rosa

‘Mantenimiento de mobiliario
,aﬁ.mﬁmﬂm en el Cuerpo de

| Bomberos Municipal del Cantcn

'Santa Rosa

Fortalecer la gestién Adminis-rativa
interna y de talento humano, 13 que
me orard los procesos intemos

i les, ¥ la comunicacidn y
1 del personal adminisirativo

Fortalecer la gestion Adminis rativa
intema ¥ de talento umano, 13 que
me Eua los procesos internos

| S

m.o_ talecer la gestion Adminisyativa

Fortalecer la gestion Adminis rativa
interma y de talento humano, 13 que
me; orard los procesos intermos
inslitucionales, ¥ Ia comunicacion y
relacién del personal adminisirativo

- Bomberos del cantén Santa Resa

‘Renovacidn de la licancia del

software de control SIRHA para

el departamento de Talento
Humano del Cuerpo de

5&:?505 de suministros de
oficina para el Cuerpo

| de Bomberos Municipal del
| Cantén Santa Rosa

: Adquisicién de formularios
| preimpresos para las
|dependencias del Cuerpo
+de Bomberos Municipal del
canton Santa Rosa

.>aﬂ£mwomo= de Comprobantes

'de Ingresc a Caja para el 4rea ¢ |

- recaudacicn del Cue-po de
‘ Bomberos Municipal del
- Cantén Santa Rosa

| Fortalecer la gestion Adminis-rativa
| intema y de talento humano, 1 que
E._n orard los procesos intemos

itucionales, v la comunicacion y
relacién del _§1§_ adminisirative

+ Adquisicion de formularios
 preimpresos para las

- dependencias del Cuerpo de
| Bomberos Municipal del canton
| Santa Rosa

UNIDAD AREA
Proveeduriay |\ dministrativa
Bodega
Provesduridy Administrativa
Bodega

m
Uamw:‘o\g _h.v Administrativa
Teenoldgico
| Proveeduria y s
Bodega Administrativa
Unidad de .
Emergencia Operativa

m e ey

|
Tesoreria | Financiers
Control y
Mantenimiento | Administrativa
Vehicular ,

|
,P.cén%ﬁm ¥ Administrativa
Bodega |
Ncrim?aﬁon de Operativa
istacion
Inidad de
imergencia
nspector de

irigada | Operativa

|relacion del personal adminisirative

Fortalecer la gestion Adminisrativa
interna y de talento humano, 1> que
jme; 2&«» los procesos _._839

i v la

cidn del enmgn_ ua:_._._ii_«a

Fortalecer Ia gestién Adminis:rativa
interma y de talento humano, 13 que

me orard los procesos int
itwcionales, ¥ la comunicacion y

Briadar a lu ciucadania un servicio de
intervencion ante emergencias Sptimo,
disminuyendo fcs tiempos de respuesta,

Briadar 2 la ciucadania un servicio de
intervencidn ante emergencias §ptimo,
disminuyendo fos tiempos de respuesta, |

y anpliando la cobertura operativa

{inslitucional

&an&ﬁﬁaa de menaje para el

: Santa Rosa

+ Adquisicion de equipos, insumos
| médicos y medicamentos basicos
para las uridades ambulatorias

| perteneciente al Cuerpo de

| Bomberos Municipal del cantén

__SantaRosa

: Adquisicion de Suministros de
(defensa y seguridad para el
0:080 de Bomberos Municipal
del canton Santa Rosa

| Cuerpo de Bomberos del cantén Menaje en general

CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA

SUB ACTIVIDAD

| Pintura interna de la compatifa
i

2z

Eseritcrios, sillas, sillones,
archivadores

,wguaon licercia de
biometrico

p- <alouladora, cuadernos,
as. apiceros, Japiz.
chivadores, ma-cadores, etc

F ormularios numerados de
atencion de emergencia
(SIREM), Acta ce entregay
recepe.on

|Se solicita 20000 { veinte mil)
especies numeradas, mismes
que se deben adquirir en el
Instituto Geografico hilitar,

arioas nurmeraaos,
Check List, Orden de
trabajo, hoja de ruta,
‘orden de combustible,
nnm_mﬁo diario de
movilizacion de

amhioaalon

fateriales de
Constr electr.plomeria y
, carpint,

imsurnos y dispositivos
medicns

Contar con &l mantenimiento
interno de la compafifas 6y 7

Mejerar el mobiliario existente
tenga un mantenimiento para su
Sptima utilizacién

ﬁ admiaistrativas y operativas.

| Contar con un sistema para
regisiro de marcaciones para
control del personal con software |
vigerte

Que ¢l drea de Proveeduriay
Bodega cuente con todos los

para la buena ejecucién de
[ funciones

Controlar Y Administrar los
recursos, insursos medices para
las unidades ambulatorias que
conforman el CBMSR

Contar con especies numcradas
para la normal emisién de
certificados de no adeudar y
permisos de furcionamiento y
otros

Administrar, controlar las
movilizaciones, y los recursos,
para el mantenimiento de la
|flota vehicular

|

| Contar con Materiales de

A Constr.efectr plomeria y carpint.
wmcwu

W Contar con los dispositives y
| equipos necesarios para el uso de |
* las unidades ambulatorias

OE: olir fos deberes v

|
|atribuciones dadas en el estatuto .?5_5,8 def némero de
i naamoz& remunerads

ly dernss leyes

|

| m_‘nwcmvnﬁ_ aria
|

INDICADOR

Mantenimiento realizado
(en la compudiia 6 T en el
2024

|en el prime: sementre afio
2024

mesocma el software al afio |

12024

Suministros adguirides

wrimmﬂn del afio 2024

N° de Emergencias
,Emsnamu ° de Insumos
onsumidos v Aetas dz
atrega y recpeion
ntregadas

species adquiridas en el
Jarto trimestre del 2024

de vehiculos atendidos

n el 2024

w Constr.elecr. plomeria y
|carpint. Adquiridos er el

| Contar con lo necesar os
| para la atencién

Pagine 8

PARTIDA

| PRESU

,muo.::

suministros de oficina necesarios | durante el primer y segundo | 5.3.08.04

15.3.08.07

5.3.08.07

15.3.08.07

153.08.11

15.3.08.26

15.3.04.02

CUARTA REFO

PAC |
- SIIN |
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