
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS, CONSEJOS DE SEGURIDAD, CG. 

GALÁPAGOS

DATOS GENERALES

0760011540001

CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA 

ADSCRITA AL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA 

MUNICIPAL

EL ORO

SANTA ROSA

SANTA ROSA

SUCRE Y JOSE MARIA OLLAGUE

cbsr@bomberosantarosa.gob.ec

073701960

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

MANUEL ANDRES ROMERO OCHOA 

JEFE CANTONAL

aromeroo@bomberosantarosa.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

WALTER NOBLECILLA PAREDES

JEFE ADMINISTRATIVO

21-ene-25

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

MARCEL LEONIDAS AGUILAR TORRES

BOMBERO 

21-ene-25

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

REDUCIR LA VULNERABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL PRODUCIDOS POR PROCESOS NATURALES Y ANTRÓPICOS, PROMOVIENDO BUENAS PRÁCTICAS QUE APORTEN A LA REDUCCIÓN DE LOS NIVELES DE RIESGO, ACTIVANDO MECANISMOS DE CONSERVACIÓN Y MITIGACIÓN.

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01 DE ENERO DE 2024

31 DE DICIEMBRE DE 2024

TIPO (ESCOGER ENTRE: COMPETENCIAS/FUNCIONES COMPETENCIAS EXCLUSIVAS) FUNCIÓN OBJETIVO

EXCLUSIVAS GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

NO APLICA
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EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE DESARROLLO DE 

SU TERRITORIO

TIPO DE 

COMPETEN

CIAS

NO.META TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

PROMOVIENDO BUENAS 

EXCLUSIV

AS
1

Combustible 

adquirido

durante el 2024

29.600,00$          29.600,00$        

Contar con el suministro de combustible, 

para que los vehículos no se paralicen por 

falta del mismo, y cumplan con las 

asignaciones encomendades

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
2

Repuestos 

adquiridos 
1.500,00$            1.500,00$          

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
3

Mantenimiento, 

en los

telleres 

autorizados de

acuerdo a la 

marca del

495,70$               495,70$             

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
4

Mantenimiento, 

mecanicos  

durante el 2024, 

arealizarse en los 

telleres

2.293,94$            2.293,94$          

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
5

Mantenimiento de

Vehículo 

realizado durante

el año 2024

 $            48.636,88 48.636,88$        

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
6

Lubricantes 

adquiridos

dentro del 2024

4.200,00$            4.200,00$          

La adquisición de lubricantes hace que el 

vehiculo se mantenga en optimas 

condiciones

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
7

Repuestos 

adquiridos 
5.000,00$            5.000,00$          

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
8

repuestos y 

accesorios

adquiridos 

durante el año

2024

902,61$               902,61$             

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

COMPETENCIAS META POA RESULTADOS

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN DE LA META

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar con combustible

necesario para abastecer 

la flota

vehicular

CUMPLE

INDICADOR DE 

LA META

UNIDAD VEHICULAR

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Alargar la vida útil de los

vehículos

Alargar la vida útil de los

vehículos

Alargar la vida útil de los

vehículos

Alargar la vida útil de los

vehículos

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL RESULTADO 
ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE 

DESARROLLO?

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar con repuestos para 

el vehiculo de marca 

HINNO

CUMPLE

Repuestos y accesorios 

SR4

Alargar la vida útil de los

vehículos

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.



OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
9

repuestos y 

accesorios

adquiridos 

durante el año

2024

1.500,00$            1.500,00$          

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
10

repuestos y 

accesorios

adquiridos 

durante el año

2024

3.000,00$            3.000,00$          

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
11

repuestos y 

accesorios

adquiridos 

durante el año

2024

4.300,00$            4.300,00$          

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

PROMOVIENDO BUENAS 

EXCLUSIV

AS
12

Repuestos 

adquiridos 
2.000,00$            2.000,00$          

Adquirir y mantener el debido 

mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehiculos, para obtener un servicio fiable 

de las unidades del BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
13

Nº de vehículos 

acuáticos

matriculados 

durante el 2024

2.500,00$            2.500,00$          

Se cumple con el pago de tasas por 

matriculacion de cada unidad vehicular 

para estar al dia

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
14

N° de vehículos 

asegurados

durante el año 

2024

15.000,00$          15.000,00$        

Siempre logramos mantener la poliza de 

seguro de vehículos activa por cualquier 

eventualidad cumpliendo con los 

lineamientos.

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
15

Vehículo 

adecuado en el

2024

6.650,00$            6.650,00$          

Los equipos y demás implementos de 

emergencia, “se ocupan para salvaguardar 

la ciudadania y primeros auxilios”

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
16

Remolques 

adquiridos en el 

2024

3.150,00$            3.150,00$          

Aquisición de bienes de emergencias, a 

fin de cubrir emergencias, salvamento y 

socorro.

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
17

Mantenimiento, 

mecanicos  

durante el 2024, 

arealizarse en los 

telleres 

autorizados de 

5.065,32$            -$                   NO SE CUMPLIÓ

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
18

Neumáticos 

adquiridos

durante el año 

2023

6.000,00$            -$                   NO SE CUMPLIÓ

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
19 Seguro 1.200,00$            -$                   NO SE CUMPLIÓ

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Repuestos y accesorios 

para las Alfas 
CUMPLE

Alargar la vida útil de los

vehículos

Alargar la vida útil de los

vehículos

Alargar la vida útil de los

vehículos

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Cumplir con las 

disposiciones

legales vigentes

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Tener implementado la 

póliza

de seguros

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Edecuar, y equipar las

unidades de rescate del

CBMSR

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

contar con un remolque 

para transportar las 

embaracaciones por via 

terrestre cuando el caso lo 

amerite 

Alargar la vida útil de los

vehículos

Alargar la vida útil de los

vehículos

Inclusión Seguro NO CUMPLE

NO CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE



OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

ANTRÓPICOS, 

EXCLUSIV

AS
20

Capacitaciones 

2024
4.780,00$            4.780,00$          

Las capacitaciones en el personal hacen 

que puedan actuar ante una emergencia de 

manera oportuna y brindar las mejores 

atenciones

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
21

Contar con lo 

necesarios para la 

atención 

prehospitalaria

1.605,00$            1.605,00$          

Abastecer de insumos a las unidades es 

nuestro mayor compromiso para actuar 

ante cualquier emergencia

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
22

Contar con 

médicamentos 

necesarios para la 

atención 

prehospitalaria

1.385,00$            -$                   NO SE CUMPLIÓ

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
23

Servicio de 

cuidado de botes 

en el 2024

1.500,00$            1.500,00$          

Se realizó la contratación de un guardia 

para el cuidado de los bienes del 

BCBMSR

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
24

Mantenimiento 

realizado en el 

2024

1.740,00$            1.740,00$          
Adquirir el mantenimiento de bienes 

perteneciente al Benemérito Cuerpo de 

Bomberos Municipal del cantón Santa 
OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
25

Suministros 

adquiridos 

durante el primer 

y segundo 

semestre del año 

2.200,00$            2.200,00$          

El abastecimiento de suministros de aseo 

hace que se mantenga en optimas 

condiciones las compañias de la institución

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
26

Mobiliario 

adquirido en el 

primer semestre 

de 2024

3.100,00$            3.100,00$          

Adquisición de mantenimiento de 

mobiliario perteneciente al Benemérito 

Cuerpo de Bomberos Municipal del cantón 

Santa 
OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
27

Bienes asegurados 

(inclusión de 

bienes) año 2024

20.000,00$          20.000,00$        

Mantener los bienes asegurados garantizan  

protección ante riesgos potenciales y 

precaución

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
28

Mobiliarios 

adquiridos 

durante el 

segundo semestre 

del año 2024

6.000,00$            6.000,00$          

Adquisición de mantenimiento de 

mobiliario perteneciente al Benemérito 

Cuerpo de Bomberos Municipal del cantón 

Santa 
OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
29

Suministros 

adquiridos 

durante el primer 

y segundo 

semestre del año 

1.021,05$            1.021,05$          

El abastecimiento de suministros de oficina 

hace que se mantenga una buena atencion 

a usuarios en las compañias de la 

institución

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
30

Remuneraciones 

pagadas el 

periodo fiscal 

2024

417.528,44$        417.528,44$      Pago de beneficios sociales 2024

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
31

Remuneraciones 

pagadas el 

periodo fiscal 

2024

15.588,00$          15.588,00$        Pago de beneficios sociales 2024

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar con personal apto 

en el desempeño de sus 

funciones.

Controlar Y Administrar  los 

recursos, insumos medicos 

para las unidades 

ambulatorias que 

conforman el CBMSR

Medicamentos adquiridos 

durante el año 2024
NO CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Contar con equipos de 

enfriamiento en buen 

estado 

Que el área de 

Proveeduría y Bodega 

cuenten con todos los 

suministros de aseo 

necesarios para una buena 

Contar con cuidado y 

protección de botes en el 

2024

CUMPLE

CUMPLE

UNIDAD EMERGENCIAS MÉDICAS

COMPAÑÍA # 6

PROVEEDURIA Y BODEGA

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar con mobiliario 

necesario en el 2024

Mantener implementado la 

póliza de seguros para 

bienes

Que el CBMSR cuente con 

todos los mobiliarios 

necesarios en todas las 

áreas administrativas y 

operativas.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Que el área de 

Proveeduría y Bodega 

cuente con todos los 

suministros de oficina 

necesarios para la buena 

Pago de  Remuneraciones 

durante 12 meses

Pago de  Remuneraciones 

durante 12 meses

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

TALENTO HUMANO



OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
32

Beneficios 

pagados durante 

el periodo fiscal 

2024

48.239,25$          48.239,25$        Pago de beneficios sociales 2024

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
33

Beneficios 

pagados durante 

el periodo fiscal 

2024

25.000,00$          25.000,00$        Pago de beneficios sociales 2024

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
34

Pago 

compensación por 

régimen 

remunerativo 

7.400,00$            7.400,00$          Pago de beneficios sociales 2024

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
35

Personal entre 

Administrativo y 

operativo 

contratados de 

enero a diciembre 

108.537,00$        108.537,00$      Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
36

Compensación 

por Encargo
23.209,00$          23.209,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
37

Beneficios 

pagados durante 

el fiscal periodo 

2024

64.091,87$          64.091,87$        Pago de beneficios sociales 2024

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
38

Beneficios 

pagados durante 

el periodo 2024

45.239,40$          45.239,40$        Pago de beneficios sociales 2024

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
39

Actividades 

publicadas 

durante el año 

2024

1.000,00$            1.000,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
40

Actividades 

publicadas 

durante el año 

2024

500,00$               500,00$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
41

Gastos por viajes 

y subsistencias al 

interior 

cancelados a los 

servidores de la 

8.700,00$            8.700,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
42

Gastos por viajes 

y subsistencias al 

exterior 

cancelados a los 

servidores de la 

26.300,00$          26.300,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
43

Contratar 

servicios 

profesionales para 

fortalecimiento 

institucional

23.500,00$          23.500,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
44

Contratar 

servicios de 

capacitacion / 

capacitacion 

planificada

9.720,00$            9.720,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
45

Plan de 

capacitación 

ejecutado dentro 

del año 2024

25.280,00$          25.280,00$        Se cumplió meta

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Pago de  beneficios de ley 

durante 12 meses del 

periodo 2024 al personal 

por contratar

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

pago de  beneficios de ley 

en el periodo fiscal 2024

pago de  beneficios de ley 

en el periodo fiscal 2024

pago de  beneficios de ley 

en el periodo fiscal 2024

Personal contratado, 

administrativos y 

operativos con preparación 

en técnicas de rescate, 

entre otras acorde a la 

Pago por encargo durante 

12 meses en el periodo 

2024

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar un el servicio de 

edicion, creacion y difusion 

de material institucional

Cubrir gastos por Viaticos y 

subsistencia en el interior 

del pais

Cubrir gastos por Viaticos y 

subsistencia en el exterior 

del pais

 Servicios profesionales 

contratados para el 

fortalecimiento institucional

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Pago de  beneficios de ley 

durante 12 meses del 

periodo 2024 al personal 

por contratar

Contar un el servicio de 

edicion, creacion y difusion 

de material institucional

Contar con personal 

capacitado en temas de 

Manejo de Materiales 

Peligrosos

Contar con personal apto 

en el desempeño de sus 

funciones.



OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
46

Prendas de 

Protección, de 

trabajo y 

Accesorios para 

uniformes del 

15.500,00$          15.500,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
47

Prendas de 

Protección, de 

trabajo y 

Accesorios para 

uniformes del 

6.500,00$            6.500,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
48

Dotar de un 

seguro de 

fidelidad y vida

36.800,00$          36.800,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
49

Seguro de 

fidelidad 

contratado 

800,00$               800,00$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
50

IECE (0.5% de 

las Planillas) 

Pagadas al IESS 

en el 2024

2.952,02$            2.952,02$          Pago de beneficios sociales 2024

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
51 Pasajes al Interior 1.888,55$            -$                   NO SE CUMPLIÓ

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
52

Agua Potable 

pagada / Agua 

Potable 

planificada

2.000,00$            2.000,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
53

Energía Eléctrica 

pagada 2024
13.500,00$          13.500,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
54

Telecomunicacion

es pagada 2024
9.100,00$            9.100,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
55 Membrecías 2.000,00$            2.000,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
56

Descuentos 

Comisiones y 

Otros cargos en 

Titulos pagada 

20.000,00$          20.000,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
57

Comisiones 

Bancarias pagada 

2024

275,00$               275,00$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
58

A Entidades del 

Presupuesto 

General del 

Estado pagada 

5.200,00$            5.200,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
59

De Cuentas por 

Pagar pagada 

2024

131,80$               131,80$             Se cumplió meta

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar con Energía Eléctrica 

para la institucion

Contar con 

Telecomunicaciones para la 

institucion

Membrecías

Dotar al personal 

administrativo y operativo  

de uniformes.

Dotar al personal 

administrativo y operativo  

de uniformes.

Personal de la Institución 

asegurado con polizas de 

fidelidad y seguro de vida y 

accidentes.

Seguro de fidelidad 

contratado 

Para el IECE por el 0.5% 

de las Planillas de Pago al 

IESS

Pasajes al Interior

Contar con Agua Potable para 

la institucion 

CONTABILIDAD

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar con Descuentos 

Comisiones y Otros cargos en 

Titulos para la institucion

Contar con Comisiones 

Bancarias para la institucion

Contar con A Entidades del 

Presupuesto General del 

Estado para la institucion

Orden de compra 002-2023 

Bebidas hidratantes 

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE



OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
60

De Cuentas por 

Pagar pagada 

2024

600,00$               600,00$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
61

De Cuentas por 

Pagar pagada 

2024

161,01$               161,01$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
62

De Cuentas por 

Pagar pagada 

2024

2.400,00$            2.400,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
63

De Cuentas por 

Pagar pagada 

2024

282,24$               282,24$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
64

De Cuentas por 

Pagar pagada 

2024

10.477,51$          10.477,51$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
65

Tasas Generales 

Imptos Contr 

Permisos licenc 

pagada 2024

375,00$               -$                   NO SE CUMPLIÓ

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
66

Reubicacion de 

tubos realizada / 

reubicación de 

tubos planificada

500,00$               500,00$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
67

Renovacion del 

servicio de 

hosting adquirido 

durante el año 

2024

1.000,00$            1.000,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
68

Mantenimiento  

Realizado durante 

el año 2024

1.500,00$            1.500,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
69

Equipos 

adquiridos de 

internet 

2.260,00$            2.260,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
70

Aumento de 

capacitaciones 

programadas y no 

programadas para 

en el periodo 

17.700,00$          17.700,00$        Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
71

Numeros de 

emergencias que 

se atienden 

durante el periodo 

2023

1.800,00$            1.800,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
72

repuestos y 

accesorios

adquiridos 

durante el año

2024

1.760,51$            1.760,51$          Se cumplió meta

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Pago rastreo tres meses 

(octubre noviembre 

diciembre) 

Pasajes Nacionales (orden de 

compra 005-2023) 

Proceso de Agencia de Viajes 

Orden de compra 006-2023 

Oxigeno 

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Varias cuentas por pagar 

Tasas Generales, Imptos 

Contr.Permisos.licenc

Contar con un espacio libre 

de moho y malos olores en 

la oficina de contratación 

pública

Renovar servicios de 

hosting de la pagina web 

institucional

Que el área operativa y 

administrativa del CBMSR 

mantenga los equipos 

informaticos  en optimas 

condiciones

Contar con equipos para la 

conexión a internet 

CUMPLE

NO CUMPLE

CONTRATACIÓN PÚBLICA

CUMPLE

DESARROLLO TECNOLÓGICO

INSPECTOR DE BRIGADA
Contar en el 2024 con el 

servicio de emision de 

boletos aereos para acudir 

a cursos de capacitacion 

nacionales e 
Que la maquinaria y el 

equipo del CBMSR se 

encuentre en óptimas 

condiciones

Alargar la vida útil de los

vehículos

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE



OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
73

Equipos de 

respiracion 

autonoma 

adquiridos en el 

2024

140.820,00$        140.820,00$      Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
74

Adquisiciones en 

situación de 

emergencia 

realizadas en el 

2024

5.000,00$            -$                   NO SE CUMPLIÓ

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
75

Aumento del 

porcentaje de 

calidad en la 

Comunicación.

3.400,00$            3.400,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
76

Tener cubierto al 

100% las 

instalaciones, 

departamentos y 

vehiculos

1.500,00$            1.500,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
77

Servicio de 

Alimentacion 

contratado

3.000,00$            3.000,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
78

Mantenimiento de 

puertas 

enrollables 

contratadas / 

Mantenimiento de  

700,00$               700,00$             Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
79

Alimentos no 

perecibles 

adquiridos en el 

año 2024

1.000,00$            1.000,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
80

Bebidas 

adquiridas en el

2024

2.500,00$            2.500,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
81

Materiales de 

Constr.electr.plo

meria y carpint. 

Adquiridos en el 

2024

3.000,00$            3.000,00$          Se cumplió meta

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
82

Mantenimiento 

realizado en el 

2024

2.760,00$            -$                   NO SE CUMPLIÓ

OE3 REDUCIR LA 

VULNERABILIDAD SOCIAL 

Y AMBIENTAL 

PRODUCIDOS POR 

PROCESOS NATURALES Y 

EXCLUSIV

AS
83

mobiliario 

adquirido en el 

primer trimestre 

del 2024

700,00$               700,00$             Se cumplió meta

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA CONSTRUIR UN 

MODELO DE ADMINISTRACION TRANSPARENTE, EFICIENTE Y AUTOMATIZADA, 

GENERANDO ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Dotar de mobiliario (silla 

giratoria con respaldar) 

para la tesoreria de la 

institucion, para la 

comodidad.

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

CUMPLE

NO CUMPLE

Contar con Equipos de 

respiracion autónoma en el 

2024

Contar con disponibilidad 

presupuestaria para 

situaciones en 

emergencias 

Contar con alimentacion no 

perecibles para acudir a 

emergencias pernoctables 

Contar con bebidas e 

hidratantes para el 

personal operativo

Contar con Materiales de 

Constr.electr.plomeria y 

carpint. En el 2024

Contar con equipos 

portátiles en buen estado 

durante el año 2024

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE

TESOERIA

SUBINSPECTOR DE ESTACIÓN

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Contar con puertas en 

buen estado para 

garantizar la seguridad a 

los funcionarios y a los 

bienes institucionales

CUMPLE

Contar con internet, 

telefonía básica en todas 

las compañías de la 

institución
Contribuir al buen 

desarrollo de las 

compañías de la institución 

y tener los extintores en 

optimas condiciones

Contar con el servicio de 

alimentación para el 

personal operativo

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, socorro 

y extinción de incendios.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O 

NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL 

AÑO

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS 

DE PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA 

EN SU 

TERRITORI

O

NOMBRE

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

PROMOVER Y FORTALECES EL SISTEMA DE PROTECCION DE DERECHOS, 

ENCAMINANDO A SANTA ROSA A UN CANTON INCLUSIVO Y EQUITATIVO PARA EL 

DESARROLLO DE CIUDADANOS Y CIUDADANAS

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

FACILITAR CONDICIONES PARA EL DESARROLLO ECONOMICO ESTABLE, 

SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE PARA EL CANTON SANTA ROSA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

GÉNERO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO APLICA

CABILDO POPULAR NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO APLICA

SILLA VACÍA NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO APLICA

OTROS NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

PLANIFICÓ LA GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA 

ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES PARTICIPARON DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

SOC. NELSON EDUARDO 

VASQUEZ PIURI
SI

LA ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL 

PARTICIPO EN TODAS LAS FASES DE 

RENDICION DE CUENTAS 

REPRESENTACIÓN TERRITORIAL

GRUPOS DE INTERES ESPECÍFICO, GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA, GRUPOS ETARIOS, 

GREMIAL, SOCIO ORGANIZATIVA, UNIDADES 

BÁSICAS DE PARTICIPACIÓN, OTROS
PROCESO AL 100% DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

SI

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE MANEJO Y DESARROLLO DEL ECOSISTEMA 

AMBIENTAL
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA SEGURIDAD CIUDADANA, CONFORME A LAS 

COMPETENCIAS INSTITUCIONALES
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

PROMOVER EL ACCESO EQUITATIVO A TODO EL CANTON SANTA ROSA, A 

SERVIVIOS BASICOS, INFRAESTRUCTURAS, EQUIPAMIENTO, ASI COMO EL 

ESPACIO PUBLICO Y PATRIMONIAL

NO APLICA NO APLICA NO APLICA



EMAIL

TELEFONO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1

PONGA SI O 

NO

SI

SI

SI

FASE 2

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

FASE 3

nelsonvasquezpiuri@gmail.com SI

0959931937 SI

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO APLICA

LA ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL 

PARTICIPO EN TODAS LAS FASES DE 

RENDICION DE CUENTAS 

REPRESENTACIÓN TERRITORIAL

GRUPOS DE INTERES ESPECÍFICO, GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA, GRUPOS ETARIOS, 

GREMIAL, SOCIO ORGANIZATIVA, UNIDADES 

BÁSICAS DE PARTICIPACIÓN, OTROS
PROCESO AL 100% DE RENDICIÓN DE CUENTAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA

OTROS NO APLICA

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ 

LA LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA
ASAMBLEA CIUDADANA LINK

LA ASAMBLEA REALIZÓ LA ENTREGA DE SEIS PREGUNTAS AL 

CUERPO DE BOMBEROS SANTA ROSA PARA CON ELLO RENDIR 

CUENTAS

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA 

ENTIDAD CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 

(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE ENCARGARÁ 

DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL PROCESO

LA ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL SE CONFORMA CON MIEMBRO 

DE LA CIUDADANIA
LINK

SE CONFORMA LA ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL DEL CANTÓN 

SANTA ROSA CON FECHA 22 DE JUNIO DE 2024, EL ACTA DE 

CONFORMACIÓN ES RECIBIDA EN LA INSTITUCIÓN

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y 

AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR 

LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA 

CIUDADANA.

SE CREO DE MANERA EFICAZ EL EQUIPO TECNICO MIXTO EN LA 

INSTITUCION Y LA ASAMBLEA CIUDADANA 
LINK

SE CONVOCA A REUNIÓN CON TODO EL PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL CBMSR, PARA LA 

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO MULTIDISCIPLINARIO 

CON FECHA 23 DE ENERO DE 2025

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL. LINK NINGUNA

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL

INFORME PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS

DEMANDAS DE LA CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA

DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

LINK NINGUNA

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ESTABLECIDO POR EL

CPCCS

LINK NINGUNA

LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA DEL CANTÓN SANTA ROSA PROCEDIÓ A LA 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LA COMISIÓN REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA RESPONDIENDO 

LAS PREGUNTAS REALIZADAS, SE ENTREGÓ MEDIANTE OFICIO NRO 0204-

BCBMSR-J-2025

EL FORMULARIO FUE LLENADO CON BASE EN LA PLANIFICACIÓN 

INSTITUCIONAL

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL

CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA

LA

CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD

DE LA ENTIDAD

LINK NINGUNA

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA

ASAMBLEA CIUDADANA. LINK NINGUNA

EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y EL FORMULARIO FUERON 

APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA INSTITUCIÓN

CON OFICIO #0248-BCBMSR-J-2025 SE REMITE INFORME RC2024

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

SI

mailto:nelsonvasquezpiuri@gmail.com
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/01-PREGUNTAS-MESAS-CONSULTIVAS-CIUDADANIA-RD-2024.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/01-PREGUNTAS-MESAS-CONSULTIVAS-CIUDADANIA-RD-2024.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/02-ACTA-CONSTITUTIVA-DE-LA-ASAMBLEA-CIUDADANA-LOCAL-SANTA-ROSA.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/02-ACTA-CONSTITUTIVA-DE-LA-ASAMBLEA-CIUDADANA-LOCAL-SANTA-ROSA.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/03-ACTA-EQUIPOS-MULTIDISCIPLINARIO-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/03-ACTA-EQUIPOS-MULTIDISCIPLINARIO-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/01-ACTA-EVALUACION-GESTION-INSTITUCIONAL-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/01-ACTA-EVALUACION-GESTION-INSTITUCIONAL-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/02-OFICIO-0248-ENTREGA-DE-INFORME.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/02-OFICIO-0248-ENTREGA-DE-INFORME.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/MATRIZ-EMPRESAS-VINCULADAS-A-GADS-2024-FASE-2.xlsx.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/MATRIZ-EMPRESAS-VINCULADAS-A-GADS-2024-FASE-2.xlsx.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/04-ACTA-APROBACION-INFORME-GESTION-CBMSR-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/04-ACTA-APROBACION-INFORME-GESTION-CBMSR-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/05-OFICIO-CONTESTACION-DE-ASAMBLEA-CIUDADANA-04-JUN25.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/05-OFICIO-CONTESTACION-DE-ASAMBLEA-CIUDADANA-04-JUN25.pdf
mailto:nelsonvasquezpiuri@gmail.com
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/01-PREGUNTAS-MESAS-CONSULTIVAS-CIUDADANIA-RD-2024.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/02-ACTA-CONSTITUTIVA-DE-LA-ASAMBLEA-CIUDADANA-LOCAL-SANTA-ROSA.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/03-ACTA-EQUIPOS-MULTIDISCIPLINARIO-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/01-ACTA-EVALUACION-GESTION-INSTITUCIONAL-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/02-OFICIO-0248-ENTREGA-DE-INFORME.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/MATRIZ-EMPRESAS-VINCULADAS-A-GADS-2024-FASE-2.xlsx.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/04-ACTA-APROBACION-INFORME-GESTION-CBMSR-RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/07/05-OFICIO-CONTESTACION-DE-ASAMBLEA-CIUDADANA-04-JUN25.pdf


PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

NO

SI

SI

SI

FASE 4

PONGA SI O NO

SI

SI

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE

CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

SE PROCEDIÓ A LA DIFUSIÓN HACIA LA CIUDADANIA PARA LA 

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 LINK
DIFUSIÓN PARA LA RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 EN LA PÁGINA 

WEB INSTITUCIONAL Y EN LAS REDES SOCIALES

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y

EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE

CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES

QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN

PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE

RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL

MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA

EL CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTÓN SANTA ROSA, 

INVITÓ A LOS DIFERENTES PRESIDENTES DE LOS CONSEJOS 

BARRIALES Y COMITES PROMEJORAS
LINK NINGUNA

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL

REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE

RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS DE PLATAFORMAS

INTERACTIVAS

LA INSTITUCIÓN REALIZÓ LA DELIBERACIÓN EL 09 DE JULIO DEL 

2025, DE MANERA PRESCENCIAL Y SE TRANSMITIÓ EN VIVO A 

TRAVES DE NUESTRA PAGINA OFICIAL DE FACEBOOK; CON LA 

PRESENCIA DE LOS INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA LOCAL 

CIUDADANA, AUTORIDADES DEL CANTÓN Y CIUDADANÍA EN 

GENERAL EN EL SALÓN DE ACTOS DE NUESTRA INSTITUCIÓN, EL 

VIDEO SE MANTUVO EN LAS REDES DURANTE EL LAPSO DE 15 

DIAS, PARA QUE LA CIUDADANÍA HAGA SUS OPINIONES O 

SUGERENCIAS CON EL FIN MEJORAR LA ADMINISTRACIÓN DE 

NUESTRA INSTITUCIÓN.

LINK NINGUNA

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN

TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN

PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

VIDEO POR PARTE DEL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA 

CIUDADANA LOCAL DE SANTA ROSA DONDE PRESENTÓ 

EVALUDACIÓN DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024
LINK NINGUNA

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA

PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA

ENTIDAD EXPUSO SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
LA ASAMBLEA CIUDADANA PRESENTARON SUGERENCIAS 

Y CRITERIOS DE EVALUACION A LA MAXIMA AUTORIDAD 
LINK NINGUNA

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS,

LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS

DEMANDAS CIUDADANAS NO HUBIERON PREGUNTAS NO APLICA NO APLICA

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SE REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE

LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA

ENTIDAD

EL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO ESTUVO CON TARJETAS 

RECEPTANDO LAS SUGERENCIAS LINK NINGUNA

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE

PRESENTARON EN PLENARIA EXISTIERON DOS SEGURENCIAS PARA NUESTRA ENTIDAD LINK NINGUNA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA

CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA

PLENARIA

SE ELABORÓ EL ACTA DE SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES 

QUE FUE APROBADA Y FIRMADA POR EL PRESIDENTE DE LA 

ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA
LINK NINGUNA

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO PARA

INCORPORAR SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTIÓN
SE ELABORÓ PLAN DE TRABAJO  DE RECOMENDACIONES Y 

SUGERENCIAS DE LA RENDICION DE CUENTAS 2024 POR PARTE 

ASAMBLEA CIUDADANA
LINK NINGUNA

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA

CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE

PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO SE ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA CIUDADANA LINK NINGUNA

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/01_DIFUSION_RENDICION_DE_CUENTAS_A_MEDIOS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/01_DIFUSION_RENDICION_DE_CUENTAS_A_MEDIOS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/02_FIRMAS_DE_INVITACIONES_CONSEJOS_BARRIALES_RENDICON_CUENTAS_24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/02_FIRMAS_DE_INVITACIONES_CONSEJOS_BARRIALES_RENDICON_CUENTAS_24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/03_DIFUSION_PRESENCIAL_Y_MEDIANTE_PLATAFORMAS_RC_9_JUL25.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/03_DIFUSION_PRESENCIAL_Y_MEDIANTE_PLATAFORMAS_RC_9_JUL25.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/04_VIDEO_PRESIDENTE_ASAMBLEA_LOCAL_9_JUL24.mp4
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/04_VIDEO_PRESIDENTE_ASAMBLEA_LOCAL_9_JUL24.mp4
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/05_INFORME_DE_SUGERENCIAS_Y_CRITERIOS_DE_EVALUACION_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/05_INFORME_DE_SUGERENCIAS_Y_CRITERIOS_DE_EVALUACION_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/07_TARJETAS_Y_RECOMENDACIONES_AUDIENCIA_PUBLICA_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/07_TARJETAS_Y_RECOMENDACIONES_AUDIENCIA_PUBLICA_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/08_ACTA_SUGERENCIAS_Y_COMPROMISOS_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/08_ACTA_SUGERENCIAS_Y_COMPROMISOS_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/09_ACTA_SUGERENCIAS_Y_COMPROMISOS_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/09_ACTA_SUGERENCIAS_Y_COMPROMISOS_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/01_PLAN_DE_TRABAJO_SUGERENCIAS_Y_RECOMENDACIONES_RC2024.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/01_PLAN_DE_TRABAJO_SUGERENCIAS_Y_RECOMENDACIONES_RC2024.pdf
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https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/02_ENTREGA_PLAN_DE_TRABAJO_REND_CUENTAS_2024.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/01_DIFUSION_RENDICION_DE_CUENTAS_A_MEDIOS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/02_FIRMAS_DE_INVITACIONES_CONSEJOS_BARRIALES_RENDICON_CUENTAS_24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/03_DIFUSION_PRESENCIAL_Y_MEDIANTE_PLATAFORMAS_RC_9_JUL25.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/04_VIDEO_PRESIDENTE_ASAMBLEA_LOCAL_9_JUL24.mp4
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/05_INFORME_DE_SUGERENCIAS_Y_CRITERIOS_DE_EVALUACION_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/07_TARJETAS_Y_RECOMENDACIONES_AUDIENCIA_PUBLICA_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/08_ACTA_SUGERENCIAS_Y_COMPROMISOS_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/09_ACTA_SUGERENCIAS_Y_COMPROMISOS_RC24.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/01_PLAN_DE_TRABAJO_SUGERENCIAS_Y_RECOMENDACIONES_RC2024.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/02_ENTREGA_PLAN_DE_TRABAJO_REND_CUENTAS_2024.pdf


N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

37 28 0 0 65 0 0 0

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA:

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE 

AVANCE DE LA 

IMPLEMENTACIÓN

100%

100%

100%

100%

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
No. DE 

MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio 0 0 0 0 0 0

Prensa 0 0 0 0 0 0

Televisión 0 0 0 0 0 0

Medios digitales 3 100 0 0 0 25

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de 

cuentas:
GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 

DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública firmada por los delegados de la Asamblea/Ciudadanía)

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

9-jul-25

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA SUGERENCIA CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública 

firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadanía)

1. SE RECOMIENDA QUE EL PERSONAL CONTINÚE CAPACITÁNDOSE PARA QUE SIGAN 

APOYÁNDONOS A LA CIUDADANÍA

SE CUMPLIÓ CON UN PRESUPUESTO EJECUTADO DE CAPACITACIONES DE $21.070,80, PARA 

EL PERSONAL OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf

2. PROFESIONALIZAR A NIVEL INTERNACIONAL A LOS SEÑORES BOMBEROS PARA AQUELLOS 

CONTRIBUYAN A LA PROTECCIÓN A LA CIUDADANÍA

SE ENVIARON 10 SERVIDORES DEL ÁREA OPERATIVA A LA ORGANIZACIÓN DE BOMBEROS 

AMERICANOS (OBA) PARA LOS CORRESPONDIENTES CURSOS Y TALLERES A NIVEL 

INTERNNACIONAL 

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

NO APLICA 0

NO APLICA 0

3.	BUSCAR LOS RECURSOS PARA SEGUIR IMPLEMENTANDO NUEVOS CUARTELES EN LAS 

PARROQUIAS.

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL GAD MUNICIPAL DE SANTA ROSA, CONSTRUCCIÓN 

COMPAÑÍA NUEVO SANTA ROSA. ($200.000 POR PARTE DEL CBMSR)
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf

4. IMPULSAR ORDENANZAS PARA LA EXONERACIÓN DE IMPUESTOS ESPECIALES DE MEJORAS 

EN LOS ADULTOS MAYORES.

SE CUMPLE CON EL ARTICULO 35 Y 36 DE LA LEY DE DEFENSA CONTRA INCENIDOS https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf

NO APLICA 0

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-

content/uploads/2025/08/04_VIDEO_PRESIDENTE_ASAM

BLEA_LOCAL_9_JUL24.mp4

FACEBOOK, TIK TOK, YOUTUBE

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.bomberosantarosa.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL 

LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/rendicion-de-cuentas-rc/

65

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/04_VIDEO_PRESIDENTE_ASAMBLEA_LOCAL_9_JUL24.mp4
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/04_VIDEO_PRESIDENTE_ASAMBLEA_LOCAL_9_JUL24.mp4
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/04_VIDEO_PRESIDENTE_ASAMBLEA_LOCAL_9_JUL24.mp4
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/transparencia/
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/transparencia/
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/transparencia/
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/rendicion-de-cuentas-rc/
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/rendicion-de-cuentas-rc/
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/rendicion-de-cuentas-rc/
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2024/06/ACTA-DE-SUGERENCIAS.pdf
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

1.519.398,81$          1.104.722,17$              

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

88,13%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados
Valor Total Finalizados

5 18.486,36$       5 18.486,36$                   

40 111.062,29$        40 111.062,29$                 

2 58.320,00$          2 58.320,00$                   

2 128.502,33$        2 128.502,33$                 

1 18.527,41$          1 18.527,41$                   

1 7.900,00$            1 7.900,00$                     

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO 

DE LAS 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

BIENES Y SERVICIOS,

LICITACIÓN

RÉGIMEN ESPECIAL

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/04-LICITACION-SEGUROS-signed.pdf

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/05-REGIMEN-ESPECIAL-signed.pdf

TIPO DE EJECUCIÓN (PROGRAMA Y/O PROYECTO, 

META, AREA)
DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA ADMINISTRACIÓN GENERAL

GASTOS GENERALES EN SERVICIOS BÁSICOS, 

REMUNERACIONES, SUELDOS, BENEFICIOS SOCIALES, COMPRA 

DE EXISTENCIAS, BIENES, SEGUROS, REPUESTOS, MANO DE 

OBRA ENTRE OTRO

https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/02-GASTOS.pdf

TOTAL DE PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

 $                                                        1.358.002,10  $                                      1.183.346,25  $                          1.027.476,34 174.655,85$                                                                     169.360,96$                                                                        

ESTADO ACTUAL

CATÁLOGO ELECTRÓNICO, https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/01-CATALOGO-ELECTRONICO-2024-signed.pdf

COTIZACIÓN,

ÍNFIMA CUANTÍA, https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/02-INFIMAS-CUANTIA-2024-signed.pdf

MENOR CUANTÍA , https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/03-MENOR-CUANTIA-signed.pdf

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

(Todos los procesos),

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA https://www.bomberosantarosa.gob.ec/wp-content/uploads/2025/09/06-SUBASTA-INVERSA-signed.pdf

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS NO NO APLICA

ENAJENACIÓN NO NO APLICA

EXPROPIACIONES NO NO APLICA

DONACIONES RECIBIDAS NO NO APLICA

NINGUNA NO NO APLICA

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO. NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. NO APLICA NO APLICA
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NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICANO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA.
NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.
NO APLICA NO APLICA

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.
NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. NO APLICA NO APLICA

DEFENSORÍA DEL PUEBLO. NO APLICA NO APLICA

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

CONTROL SOCIAL.
NO APLICA NO APLICA

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO. NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES. NO APLICA NO APLICA


